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1. Objetivos

A presente Politica Local de Interagées com Agentes Publicos no Brasil ("Politica”) estabelece diretrizes,
principios e condutas obrigatdrias aplicaveis a todas as interagdes mantidas pela Medtronic no Brasil com
Agentes Publicos (“Funcionarios de Governo”), em qualquer esfera da Administracdo Publica (“Governo”).
Esta Politica integra o Sistema de Gestdo Antissuborno (“SGAS”) da Medtronic, constituindo um dos
instrumentos destinados a prevencéo, detecgdo e tratamento de riscos de suborno e corrupgao nas relacdes
com o setor publico.

Seu objetivo é assegurar que tais interagdes estejam em estrita conformidade com a legislagéo aplicavel,
incluindo, mas nao se limitando, ao Foreign Corrupt Practices Act (FCPA), a UK Bribery Act (Lei antissuborno
do Reino Unido), a Lei n® 12.846/2013 (Lei Anticorrupgdo Brasileira), seu decreto regulamentador e demais
legislacdes aplicaveis a prevencdo e repressdo de atos lesivos contra a Administracdo Pdblica nacional ou

estrangeira.

2. Aplicacao e publico-alvo

A presente Politica aplica-se a todos os Funcionéarios da Medtronic no Brasil, que deverdo conhecé-la, cumpri-
la integralmente e observar todas as orientacdes e procedimentos a ela vinculados, atuando de forma
diligente para assegurar que suas condutas estejam sempre em conformidade com suas disposi¢des.
Quando aplicével, suas diretrizes também deverdo ser observadas pelos Parceiros de Negécios da Medtronic
no Brasil, especificamente nas interacdes com Agentes Publicos realizadas no ambito da relagdo contratual ou
comercial mantida com a Companbhia.

Os documentos referenciados nesta Politica podem ser encontrados no Portal Interno de Politicas da

Medtronic ou nos canais internos e externos aplicéveis. Para mais informacgdes, consulte o Item 7.

3. Declaracao da Politica (detalhes)
Toda e qualquer interacdo com Agente Publico deverd observar, cumulativamente, os seguintes principios:

e Observéanciaintegral das disposi¢des constantes da Politica Local Anticorrupc¢édo e Antissuborno do Brasil,
do Manual do Sistema de Gestdo Antissuborno do Brasil, da Politica Global de Conflito de Interesses, da
Politica de Padrées Globais de Conduta nos Negdcios (BCS) e do Cédigo de Conduta da Medtronic;

e Conhecimento e estrito cumprimento da legislagdo aplicavel, especificamente sobre as vedacgdes de
condutas lesivas a Administracdo Publica nacional ou estrangeira;
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e Condugdo das interacdes exclusivamente para fins institucionais, técnicos, cientificos ou comerciais
legitimos, vedada qualquer atuacdo com finalidade de obter vantagem indevida de negdcios.

3.1. Vedacoes absolutas em interacoes com Agentes Publicos

E expressamente proibido a qualquer membro Funcionario da Medtronic dar, oferecer, prometer, autorizar
ou conceder, direta ou indiretamente, vantagem indevida de negdcios, mediante algo de valor ou ato de

suborno a Agente Publico ou a Terceiro a ele relacionado, com o objetivo de:
e Induzir, influenciar, perturbar ou impedir a pratica de qualquer ato administrativo;
e Fraudar ou frustrar o cardter competitivo em processos licitatorios de regime publico;

e Obter beneficios fiscais, regulatérios ou administrativos mediante vantagem indevida de negdcios para
a Medtronic;

e Praticar, financiar, custear, patrocinar ou subvencionar ato ilicito ou inidéneo contra a Administracdo
Publica;

e Obter ou reter negécios para a Medtronic de forma indevida.

4. Reunides, comunicacoes e demais interacoes com Agentes Publicos

As interac¢des institucionais com Agentes Publicos, incluindo reunides e comunicagdes formais, ndo estdo
sujeitas, em regra, a aprovacgdo prévia especifica, desde que observados, de forma rigorosa, os padrdes de
conduta estabelecidos no Cédigo de Conduta da Medtronic e nas demais politicas corporativas aplicaveis.
Tais interacdes deverdo ser conduzidas com transparéncia, profissionalismo e finalidade legitima, sendo
recomendada a observédncia das seguintes boas praticas:

a) As solicitacdes de reunido deverdo ser direcionadas a autoridade institucional competente do 6rgéo

publico, evitando-se a indicagdo nominada de Agente Publico especifico, salvo quando justificadamente
necessario;

b) As reunides deverdo ocorrer em ambientes formais, institucionais e apropriados, preferencialmente no
ambito do estabelecimento da Administracdo Publica correspondente, com a presenca, sempre que
possivel, de no minimo dois Funcionarios ou representantes da Medtronic, de modo a assegurar maior
transparéncia e integridade na interagdo;

c) Deveré ser mantido registro minimo das interac¢des, incluindo, sempre que possivel:
e Definicdo prévia de pauta (ex.: por meio de e-mail ou inserido na agenda ou convite da reunido);
e Identificagdo dos participantes; e

e Registro das principais discussdes e deliberacdes realizadas, por e-mail ou ata (preferencial).

4.1. Atividades rotineiras

As interacdes com Agentes Publicos no dmbito de atividades administrativas ordinarias — tais como
atendimento a fiscais, protocolos, obtencdo de certiddes, licengas, alvards, registros, atos cartoriais ou
execucdo de servicos regularmente contratados — ndo estdo sujeitas a aprovagado prévia especifica, desde que
observados, de forma estrita, a legislagdo aplicavel e as disposi¢des desta Politica.

Devem-se observar as vedacdes absolutas dispostas no Item Erro! Fonte de referéncia ndo encontrada.

desta Politica.
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4.2. Processos licitatérios com a Administracao Publica

No &mbito de suas atividades, € comum que a Medtronic, por meio de seus representantes comerciais
(Funcionérios) ou Parceiros de Negodcios intermedidrios, mantenha interacées com Agentes Publicos,
especialmente em contextos relacionados a processos licitatérios e a execucdo de contratos administrativos.
A participagdo da Medtronic em procedimentos licitatorios deverd observar rigorosamente a legislagdo
aplicavel, bem como as diretrizes estabelecidas na Politica de Licitacbes do Brasil, sendo mandatéria a atuagédo

integra, transparente e rastredvel em todas as fases do processo.

4.2.1. Momento de pré-contratacao
Considera-se momento de pré-contratacdo todas as fases que antecedem a formalizacdo do contrato
administrativo, abrangendo tanto:

e Fases internas da Administragdo Publica (planejamento da contratagdo, estudos técnicos preliminares,
elaboracio de edital e termo de referéncia); quanto

e fases externas (publicacdo do edital, apresentacdo de propostas, habilitagdo, julgamento, adjudicagdo e
homologacéao).
Durante estes periodos, todos os Funcionérios da Medtronic devem observar as vedagdes absolutas do item

3.1, bem como as seguintes diretrizes especificas:

e Toda e qualquer interacdo com Agentes Publicos no contexto licitatério deve ocorrer exclusiva e
unicamente pelos canais publicos e formais previstos no edital (ex.. Compras.gov.br, portais da
transparéncia, portais de contratagdes publicas), sendo vedadas comunicagbes paralelas no ambito do
certame em que a Medtronic participar;

e Os Funciondrios da Medtronic poderdo, quando permitido pela legislagcdo aplicavel, compartilhar
materiais institucionais contendo descritivos técnicos dos produtos, estudos clinicos e andlises de custo-
efetividade devidamente publicados, exclusivamente para fins de andlise técnica e referéncia,
observadas as normas internas da Companhia e a regulamentacéo vigente;

e Funcionérios da Medtronic ndo poderdo tratar, direta ou indiretamente, de quaisquer temas relacionados
a pedidos de auxilio formulados por secretarios, profissionais da saide ou quaisquer outros agentes
envolvidos na elaboragdo ou desenvolvimento de editais de licitagdo, termos de referéncia ou
documentos preparatérios (ex. participar da revisdo de minutas do edital; emitir opinido sobre descritivos
técnicos de produtos incluidos no termo de referéncia etc.); e

o Eexpressamente vedado fornecer, compartilhar ou antecipar quaisquer informagées, sugestdes técnicas,
parémetros comerciais, precificacdo, condi¢des contratuais ou qualquer outro elemento que possa
influenciar, direcionar ou restringir a competitividade da licitagdo.

4.2.2. Momento de pés-contratacdo
Considera-se momento de pds-contratagdo o periodo posterior a formalizacdo do contrato administrativo
entre a Medtronic e a Administragdo Publica, incluindo sua execucdo, gestdo e eventual renovagdo ou
aditamento.
Nesta fase, todas as dreas internas, especialmente as dreas Comercial e Vendas, deverdo observar as seguintes
diretrizes:

e E permitido prestar suporte técnico e operacional as equipes administrativas do cliente publico, desde

que tal suporte esteja estritamente vinculado ao objeto contratual e ndo configure vantagem comercial
indevida (ver Iltem 3.1);
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e Qualquer alteragdo contratual (aditivos, reequilibrios, prorrogagdes) deve seguir estritamente os ritos
legais e formais, sendo vedadas tratativas informais ou antecipa¢des indevidas; e

e Qualquer indicio de irregularidade, solicitacdo indevida ou conduta suspeita por parte de Agentes
Publicos deve ser imediatamente reportado aos canais oficiais da Medtronic (tais como: canal Voice Your
Concern, gestores diretos, drea de Compliance ou Juridico).

4.3. Fiscalizacdo e inspecdes da Administracdo Publica

No &dmbito de fiscalizagdes, inspe¢des ou quaisquer atividades de natureza investigativa conduzidas por
Agentes Publicos, os Funcionérios da Medtronic deverdo observar os mais elevados padrdes de cooperacéo,
transparéncia e integridade.
Durante tais interacdes, deverao ser observadas as seguintes diretrizes:

e Os representantes da Medtronic deverdo atuar com cordialidade, objetividade e colaboracéo,

fornecendo informacdes e documentos de forma precisa e completa, nos limites da legislacdo aplicavel,
e

e Sempre que possivel, as inspecdes presenciais deverdo ser acompanhadas por ao menos dois
representantes da Medtronic, de modo a assegurar a adequada condugdo e registro da interacao.

E vedada qualquer conduta destinada a obstruir, dificultar, omitir informacées relevantes ou fraudar atividades
fiscalizatdrias ou investigativas, tais como elencadas no ltem 3.1 desta Politica, sob pena de caracterizacédo de

violagdo grave as normas internas e a legislagdo aplicavel.

4.4. Contratacdo de Agente Publico
Em razdo dos elevados riscos de conflito de interesses, vantagem indevida de negdcios e violagdo a legislagdo
aplicavel, a Medtronic no Brasil adota os seguintes critérios e diretrizes quanto a contratacdo de Agente

Publico:

4.4.1. Agente Publico enquanto Funcionario da Medtronic

E permitida a contratacdo, pela Medtronic no Brasil, de Agentes Publicos para atuagdo como Funcionérios,
desde que ndo ocupem cargos, empregos ou funcdes publicas cuja acumulagdo remunerada seja vedada
pela legislacdo aplicavel. A incompatibilidade de horarios, dedicagdo exclusiva ou conflito de interesses ndo
mitigavel, bem como durante eventual periodo de quarentena ou outro impedimento legal aplicavel apds o
desligamento da funcéo publica, poderdo, da mesma forma, inviabilizar tal contratagéo.

Compete ao responsével pela contratagdo do Funcionario observar esta Politica desde o inicio do processo
de contratacdo, assegurando que qualquer potencial conflito seja previamente mapeado, avaliado e
devidamente mitigado pela equipe contratante em conjunto com as &reas de Compliance e Recursos

Humanos.

4.4.2. Agente Publico, HCP, enquanto prestador de servicos
Na hipdtese de um Agente Publico figurar como HCP, poderéa ser admitida sua contratagdo como prestador
de servicos da Medtronic no Brasil, desde que sua atuagao esteja estritamente limitada a atividades técnicas,
cientificas ou educacionais, sem qualquer interface com func¢des publicas que possa gerar conflito de
interesses ou influéncia indevida.

Nesses casos, a contratagdo devera obrigatoriamente:
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a) Obedecer aos critérios e etapas previstos no POP de Due Diligence de Integridade do Brasil e a Politica de
Padrées Globais de Conduta nos Negécios (BCS);

b) Ser previamente avaliada pelas éareas internas cabiveis, tais como Compliance, Training & Education,
Marketing e Juridico;

c) Ser formalizada e processada por meio dos fluxos internos aplicaveis, incluindo o sistema ONIT, conforme
disponibilizado no SharePoint LatAm:;

d) Restringir-se a atividades legitimas e ao valor justo de mercado (fair market value - "FMV"), devidamente
justificadas e compativeis com a qualificagédo técnica do HCP.

4.5. Contratacao de representante para interacio com a Administracido Publica

A contratacdo de Parceiros de Negdcios para assessorar na obtencgdo de licencas, autorizagbes, permissées
ou na condugdo de quaisquer interacdes com a Administragdo Publica devera ser realizada de forma criteriosa
e fundamentada, sendo obrigatoriamente precedida de procedimento de due diligence de integridade,
conforme os critérios aplicaveis ao publico elegivel definidos no POP de Due Diligence de Integridade do

Brasil.

4.6. Brindes, presentes e hospitalidades

Toda e qualquer interagdo com Agentes Publicos deverd observar, de forma estrita, finalidade legitima,
educacional ou cientifica, voltada a promocéo adequada e ética das terapias da Medtronic junto ao Poder
Publico, sempre pelos meios legais e regulatérios cabiveis.

Quando a interacdo envolver o oferecimento ou custeio de brindes, presentes, refeicdes, hospitalidades,
viagens, hospedagens, treinamentos, eventos ou quaisquer outros beneficios, estes deverdo possuir
finalidade institucional, técnica, cientifica ou educacional legitima, estar diretamente relacionados as
atividades da Medtronic e observar integralmente a legislacdo aplicével, as politicas corporativas e os
procedimentos internos de aprovacéo.

Sem prejuizo das vedacdes acima, poderdo ser admitidas as seguintes interacdes com Agentes Publicos,
desde que observadas a legislacdo aplicavel, as normas do érgdo ou entidade publica envolvida, as politicas
internas da Medtronic e os procedimentos de aprovagdo cabiveis:

e oferecimento ou custeio de refeicdes com finalidade legitima de negdcios, observados os limites de
valor estabelecidos na ferramenta corporativa de controle de despesas (Meal Limits) e as aprovacdes
internas aplicaveis. Em caso de ddvida, o Funcionério deverd consultar previamente a Area de
Compliance do Brasil;

e oferecimento de hospitalidades, viagens ou hospedagens, desde que possuam finalidade
institucional, técnica, cientifica ou educacional legitima, sejam razoéveis, proporcionais e diretamente
relacionadas ao objetivo da interacdo, ndo configurem vantagem indevida e sejam previamente
submetidas aos fluxos internos previstos no POP de Brindes, Presentes e Hospitalidades do Brasil;

e custeio da participacdo de Agentes Publicos em eventos, congressos, treinamentos ou atividades
similares, desde que a iniciativa possua finalidade institucional legitima, seja compativel com as
atribuicdes desempenhadas pelo participante, beneficie o interesse da Administracdo Publica e ndo
tenha por objetivo influenciar, direta ou indiretamente, decisdes regulatérias, fiscalizatdrias,
contratuais ou institucionais relacionadas a Medtronic.

Em qualquer hipdtese de oferecimento ou custeio de beneficios a Agentes Publicos, o Funcionario devera
certificar-se de que a interagdo é permitida pela legislacéo aplicavel, pelos regulamentos e normas de conduta
do érgdo ou entidade publica envolvida e pelas regras aplicaveis ao respectivo Agente Publico, inclusive
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quanto a necessidade de autorizacdes, comunicacdes ou aprovagdes prévias eventualmente exigidas. Na
auséncia desses requisitos, o beneficio ndo podera ser concedido.

As hospitalidades, viagens e hospedagens deverdo limitar-se as despesas estritamente necesséarias para o
cumprimento da finalidade legitima da interagdo, sendo vedado o custeio de despesas de acompanhantes,
atividades recreativas, entretenimento incompativel com o propésito institucional ou quaisquer gastos de
natureza pessoal.

Todas as interagbes abrangidas por esta secdo deverdo ser previamente submetidas aos fluxos internos de
aprovacédo e registradas, de forma completa, precisa e tempestiva, nas plataformas corporativas aplicaveis
(incluindo SAP, Concur, CVENT e ONIT), observadas as respectivas alcadas de aprovacdo. Os registros
deverao refletir fielmente a natureza da despesa e da interagdo, sendo vedada qualquer classificagdo contabil,
documental ou operacional que possa ocultar sua real finalidade.

O disposto nesta secdo ndo afasta a aplicacdo das regras previstas nos controles financeiros e ndo financeiros
corporativos, bem como das politicas globais da Medtronic e dos cédigos setoriais aplicaveis, devendo todas
as interagdes ser interpretadas de forma sistemética e integrada ao SGAS da Medtronic no Brasil.

4.7. Consulta e Escalonamento

Diante de situacbes atipicas ou ddvidas quanto & aplicacdo desta Politica, a Area de Compliance deveré ser
previamente consultada.

A auséncia de previsdo expressa nesta Politica ndo autoriza a adocdo de condutas contrarias aos seus
principios, devendo o Funcionéario pautar sua atuacdo pelos mais elevados padrbes de ética, legalidade e
conformidade.

5. Violacoes desta Politica

O descumprimento desta Politica sujeitard o Funcionério ou Parceiro de Negdcios as medidas disciplinares e

legais cabiveis, que podem incluir:
e Aplicacdo de medidas disciplinares;
e Rescisjo contratual;
e Adocio de medidas judiciais cabiveis, nas esferas civel e penal;

e Comunicacdo as autoridades competentes, quando aplicével.

6. Abreviacoes, acronimos e definicoes

Algo de Valor: dinheiro ou qualquer item com valor real ou percebido, concedido direta ou
indiretamente a um Cliente, Funcionario de Governo ou outro Terceiro. "Algo de Valor" inclui, mas n&o
se limita a:

e dinheiro;

e descontos;

e abatimentos;

e uso de materiais, equipamentos, software ou instalagdes;
e beneficios;

e presentes;

e viagem e hospedagem;

e concessdes, doagdes, apoio para pesquisa;
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e patrocinio;

e acordos contratuais;

e empréstimos;

e ingressos, entretenimento;

e e promessa de emprego.
Nao ha excecao de minimo para o que constitui valor de determinado item.

Brinde: qualquer item de baixo valor econdmico, distribuido de forma generalizada, sem destinatario
individualizado, com finalidade institucional, promocional ou educativa, usualmente contendo
identificacdo da marca Medtronic.

Clientes: qualquer pessoa que ndo seja paciente individual, incluindo, entre outros, qualquer médico,
profissional de saide ou entidade de salide em posi¢cdo para comprar, arrendar, recomendar, usar,
influenciar ou providenciar a compra ou o arrendamento ou receitar produtos Medtronic.

Conflito de interesses: qualquer situagcdo em que interesses pessoais, financeiros ou relacionais de um
Funcionéario possam interferir, ou aparentar interferir, no desempenho imparcial, objetivo e leal de suas
funcdes em relacdo a Medtronic, sendo classificado como:

a) Conflito de interesses real: quando ha efetiva colisdo entre interesses pessoais e os interesses da
Medtronic, comprometendo ou podendo comprometer a atua¢do independente do funcionério;

b) Conflito de interesses potencial: quando a situagdo ainda ndo configura um conflito concreto, mas
possui elementos que podem evoluir para um conflito real, caso ndo seja devidamente gerenciada;

c) Conflito de interesses aparente: quando, ainda que ndo exista conflito de fato, a situacdo possa ser
percebida por Terceiros como comprometimento da imparcialidade ou da integridade da decisédo
profissional.

Funcionarios: significa toda pessoa fisica que mantenha vinculo empregaticio ou funcional com a Medtronic,
independentemente da natureza do contrato, incluindo, sem se limitar, a empregados efetivos, temporarios,
aprendizes, estagiérios, diretores, administradores, estatutarios, membros da Alta Direcdo e demais pessoas
que atuem sob a orientagdo, supervisdo ou em nome da Medtronic.

Funcionario de Governo/Agentes Publicos: significa qualquer pessoa que exerca, ainda que
temporariamente ou sem remuneracdo, cargo, emprego ou fungdo publica, por nomeacédo, eleigdo,
designagdo, contratagcdo ou qualquer outra forma de investidura, em &rgdo ou entidade da
Administragdo Publica direta ou indireta, nacional ou estrangeira. A definicdo inclui, sem limitac3o:

e Clientes, médicos, administradores, pesquisadores clinicos e outros Funcionérios de hospitais
publicos ou outros negécios afiliados ao governo;

e Clientes com compromissos com o governo, como servindo em conselhos ou painéis patrocinados
pelo governo;

e oficiais ou Funcionérios alfandegérios;

e Oficiais ou Funcionarios de compras;

e Oficiais ou Funcionérios de licenciamento ou autorizacdes;

e oficiais ou Funcionérios de registros de produtos;

e oOficiais ou Funcionérios tributarios;

e Funcionérios do governo eleitos ou nomeados;

e familiares de qualquer pessoa considerada como "funcionério de governo estrangeiro”.
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Governo/Administracdo Publica: significa qualquer érgdo da Administragdo Publica nacional ou
estrangeira, agéncia, organismo governamental, subdivisdo ou outra entidade de qualquer nacao,
estado ou governo local, inclusive hospitais e outras instalagcdes de salde de propriedade ou
administrada por um governo, agéncias reguladoras ou negdcios controlados pelo governo,
corporagdes, empresas ou sociedades.

HCP (Healthcare Professional/Profissional da Saude): abrange, de forma ampla e conjunta: prestadores de
servicos de saude; membros da equipe de organizacdes de saude; familiares de Profissionais de Saude,
quando em posicado de influenciar decisdes relacionadas a aquisicdo ou uso de tecnologias da Medtronic;
quaisquer outros individuos com capacidade de recomendar diretamente ou influenciar materialmente
decisdes de compra ou utilizacdo de tecnologias da Medtronic; bem como quaisquer pessoas incluidas no
escopo de obrigacdes de transparéncia. Em geral, tais individuos encontram-se em posicdo de prescrever,
adquirir, alugar, recomendar, utilizar, viabilizar a aquisicdo ou exercer influéncia relevante sobre decisées de
compra relacionadas as tecnologias da Medtronic.

HCO (Healthcare Organization/Organizacao da Saude): inclui coletivamente: entidades envolvidas na
prestacdo de cuidados de satde, incluindo, entre outros, hospitais, universidades, clinicas médicas, agéncias
de cuidados de saude domicilidrios e agéncias governamentais; empresas constituidas ou detidas por
Profissionais de Saude para prestar servicos de consultoria pessoal (por exemplo, LLC); organizagdes
lideradas ou administradas por Profissionais de Saide ou das quais sejam membros Profissionais de Saude,
incluindo, entre outros, grupos de defesa de direitos dos doentes, sociedades médicas e organizagdes
profissionais; qualquer organizagdo afiliada a uma Organizacdo de Saide ou um Profissional de Sadde, se
estiver em posicdo de influenciar a decisdo de comprar ou utilizar Tecnologias da Medtronic; quaisquer outras
entidades com capacidade para recomendar diretamente ou influenciar substancialmente a decisdo de
compra ou de utilizagdo de Tecnologias da Medtronic; e quaisquer outras entidades abrangidas pela
comunicagdo de transparéncia. Estas entidades sdo normalmente capazes de prescrever, comprar, alugar,
recomendar, utilizar, organizar a compra ou locacdo de ou ter uma influéncia substancial sobre decisdes de
compra de Tecnologias da Medtronic.

Hospitalidades: cortesia de natureza institucional ou comercial consistente na oferta ou no recebimento de
despesas relacionadas a deslocamento, alimentacdo, hospedagem, entretenimento ou participacdo em
eventos, desde que vinculada a finalidade legitima de negdcios, educacional ou cientifica, e que ndo tenha
por objetivo influenciar, direta ou indiretamente, decisdes ou obter vantagem indevida.

Legislacdo aplicavel: significa o conjunto de leis, regulamentos e normas nacionais e internacionais
pertinentes as atividades empresariais da Medtronic, incluindo, mas nao se limitando, ao Foreign Corrupt
Practices Act (FCPA), ao UK Bribery Act 2010 e a Lei n°® 12.846/2013 (Lei Anticorrupcdo Brasileira), bem como
quaisquer outras disposicdes legais ou regulatérias relacionadas a prevencéo, detecgdo e combate a
corrupgao, ao suborno e a préticas ilicitas.

Livros e registros: todas as informacdes e transagdes contidas em sistemas contdbeis ou outros
financeiros, de gerenciamento de contratos ou outros sistemas de gerenciamento de dados da Medtronic,
inclusive toda a documentacdo de suporte relacionada a tais transacdes.

Paciente: Pessoa fisica que recebe, recebeu ou estd apta a receber cuidados, tratamentos ou servicos de
saude, incluindo o uso direto ou indireto de tecnologias médicas, independentemente de possuir relagdo
contratual com a Medtronic. A pessoa Paciente ndo exerce, em regra, fungdo profissional ou institucional na
cadeia de decisdo de compra de tecnologias médicas, sendo caracterizado como destinatario final dos
cuidados de saude.

Parceiros de Negécios: significa toda pessoa fisica ou juridica que ndo integre o quadro de Funcionérios da
Medtronic, mas que mantenha ou venha a manter relagdo comercial, contratual ou institucional com a
empresa, incluindo, sem se limitar, fornecedores, prestadores de servigos, distribuidores, representantes
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comerciais, consultores, intermediérios, agentes de representacdo, subcontratados e quaisquer outros que
atuem em nome, no interesse ou em beneficio da Medtronic.

Presentes: significa qualquer bem, vantagem ou item de valor econémico ofertado ou recebido em caréater
ndo generalizado, destinado a pessoa especifica, que ndo se enquadra como brinde e que, em razdo de suas
caracteristicas ou valor, pode ensejar percepg¢do de favorecimento ou influéncia indevida, devendo, por isso,
observar estritamente os limites e critérios estabelecidos nesta politica.

Suborno: quando uma das partes concede ou oferece a outra parte de forma direta ou por meio de um
intermediario, qualquer recompensa, vantagem ou beneficio de qualquer natureza, a fim de influenciar
a realizagdo, ndo realizagdo ou implementacdo de uma decisdo ou acdo em favor da parte interessada.

Vantagem de negécios: inclui, ndo se limita a:

e obter ou manter negécios com a Medtronic ou Parceiros de Negécios;

e direcionar negdcios para a Medtronic ou Parceiros de Negécios;

e garantir aprovacdes ou permissdes necessarias para o desenvolvimento, teste, fabricacdo, vendas,
distribuicdo, importacdo ou exportagdo de produtos da Medtronic, e assegurar o gerenciamento
tributario favoravel a Medtronic.

Vantagem comercial “indevida”: qualquer vantagem de negdcios assegurada ou com intencdo de ser

assegurada a Medtronic utilizando a oferta de Algo de Valor a um Cliente, Parceiro de Negdcio,

Funcionario de Governo ou outro Terceiro, exceto se especificamente permitida conforme as politicas

da Medtronic, como os Padrdes globais de conduta nos negdcios da Medtronic ou a Politica de
conformidade de Assuntos Governamentais.

Voice Your Concern/Expresse a sua Preocupacdo: canal oficial de denulncias da Medtronic,
disponibilizado para que Funcionérios, Parceiros de Negdcios e demais partes interessadas possam
reportar, de boa-fé, suspeitas ou ocorréncias de condutas que violem o Cédigo de Conduta, as politicas
internas ou a legislacdo aplicavel.

As manifestacées podem ser realizadas de forma confidencial e, quando permitido pela legislacéo local,
andénima, por meio do telefone 1-800-488-3125 ou pelo site VoiceYourConcernline.com.

O canal permite o registro de manifesta¢des de forma confidencial e, quando permitido pela legislagédo
local, andénima, assegurando a protecdo contrarretaliagdes. As dendncias recebidas sdo encaminhadas
para andlise e apuracdo pelas dreas competentes, em conformidade com os procedimentos internos da
Medotronic.

Terceiro(s): significa qualquer pessoa fisica ou juridica que ndo mantém qualquer relagdo contratual, vinculo
formal ou relacionamento estabelecido com a Medtronic, ainda que se encontre em processo de prospeccgéo,
negociacao ou pré-contratagao.

7. Referéncias e politicas relacionadas

ID de referéncia Titulo

Interno: Portal de Politicas da Medtronic. Cédigo de Conduta (“A Bussola”)

Externo: Site da Medtronic.

Interno: Portal de Politicas da Medtronic. Politica de Padrées Globais de Conduta nos Negdcios (BCS)
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https://www.medtronic.com/br-pt/e/governance/vyc.html
https://medtronicprod.service-now.com/policy
http://medtronic.com/
https://www.medtronic.com/content/dam/medtronic-wide/public/united-states/employee-support-services/communications/code-of-conduct-br.pdf
https://medtronicprod.service-now.com/policy

Externo: Site da Medtronic.

Interno: Portal de Politicas da Medtronic.

Externo: Site da Medtronic.

Politica Global Expresse Sua Preocupagéo (Voice Your

Concern)

Interno: Portal de Politicas da Medtronic.

Politica Global de autorizagao de despesas e investimentos
(501)

Interno:

Portal de Politicas da Medtronic.

Manual do Sistema de Gestdo Antissuborno da Medtronic no

Brasil

Interno:

Portal de Politicas da Medtronic.

Politica Local de Interagdes com Agentes Publicos do Brasil

Interno:

Portal de Politicas da Medtronic.

Procedimento Operacional Padrdo de Investigagdes

Corporativas do Brasil

Interno:

Portal de Politicas da Medtronic.

Procedimento Operacional Padrdo de Due Diligence de

Integridade do Brasil

Interno:

Portal de Politicas da Medtronic.

Procedimento Operacional Padrao de Brindes, Presentes e

Hospitalidades do Brasil

Interno:

Meal Limits

Ferramenta de Consulta para Limites de Refei¢cdes Brasil

Interno:

Sharepoint ONIT

Sharepoint do fluxo e processos do sistema ONIT/eCATS

8. Contatos da Politica

Contato

Funcao

Promotor da Politica

Area de Compliance do Brasil

Proprietario da Politica

Area de Compliance do Brasil

Contato da Politica

Area de Compliance do Brasil: rs.brzcompliance@medtronic.com

9. Historico de alteracoes

Data

Revisdo

Razao/Descricao

27 de julho de 2026

1.0

Primeira aprovacao da Politica pela Funcao

Antissuborno do SGAS da Medtronic no Brasil.
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