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| Innovationen seit rund 70 Jahren

Als vor rund 70 Jahren der 25-jahrige Elektroingenieur Earl Bakken mit seinem Partner Palmer Hermundslie die
ersten medizinischen Geréte in einer Garage reparierte, konnte noch keiner ahnen, welche beispiellose Erfolgs-
geschichte dort begann. Mit der Erfindung des ersten batteriebetriebenen Herzschrittmachers legten sie den
Grundstein fir eine Verdnderung in der Medizintechnik. Nach und nach entwickelten sie mit viel Leidenschaft
und personlicher Integritét kontinuierlich Technologien auf Basis der Elektrostimulation.
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Nach vielen weiteren Produktinnovationen und neuen Unternehmenssparten zéhlt Medtronic heute zu einem der
groBten und innovativsten Medizintechnikunternehmen der Welt. Jede Sekunde verbessern wir das Leben von
zwei Menschen: Gestern wie heute ist das die Triebfeder von Medtronic, Produkte zum Wohle von Patient*innen zu
entwickeln. Dieser Grundsatz unserer Unternehmensphilosophie wurde 1960 verfasst und bestimmt bis heute das
Denken und Handeln der Mitarbeiter*innen von Medtronic.
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| Engineering the extraordinary

Medtronic ist ein weltweites Unternehmen in der Ge-
sundheitstechnologie, das die gréBten medizinischen
Herausforderungen der Menschheit mutig angeht -
aktiv mit der Erforschung von Lésungen.

Seit 1970 ist Medtronic in Deutschland vertreten und
wir sind heute mit Gber 1.200 Mitarbeiter*innen im
Einsatz - in Forschung und Entwicklung, in der Pro-
duktion sowie im AuBendienst. Arzte und Arztinnen in
Kliniken und Praxen kénnen bundesweit auf die Unter-
stitzung unserer Spezialist*innen vertrauen.

Uber 90.000 Mitarbeitende in der ganzen Welt leben
leidenschaftlich unsere Mission: Schmerzen lindern,
Gesundheit wiederherstellen und das Leben verlangern.
Erwarten Sie mehr von uns. Denn wir forcieren eine
Behandlung, die auf Erkenntnissen und Daten basiert
und den Menschen in den Mittelpunkt stellt - damit
tragen wir aktiv zu einer besseren Versorgung der
Gesundheit sowie von Gesundheitssystemen bei.

Fir bessere Ergebnisse. Fur alle.



Unsere Therapien verbessern
das Leben von zwei Menschen.

Jede Sekunde
Jede Stunde
Jeden Tag




| Lebensverandernde Technologie

Wir bringen Technologie, ein tiefes Verstandnis des
menschlichen Kérpers und bahnbrechende medizi-
nische Forschung zusammen. Das Ergebnis: bisher
ungeahnte Lésungen. Ob es nun weniger invasive
Operationsmethoden sind, um die Liegezeit von
Patient*innen zu verringern, oder der kleinste Herz-
schrittmacher: Unser Potenzial fir lebensverbessernde
Innovationen ist unbegrenzt.

Evidenzbasierte Versorgung

Aus Daten gewonnene Erkenntnisse verbessern die
Versorgung wesentlich. Therapien kénnen in Echt-
zeit individuell angepasst werden. Unsere techno-
logischen Spitzenleistungen lassen die Versorgung
Grenzen Uberwinden. So denken wir zum Beispiel
die robotergestitzte Chirurgie neu und machen so
hochste Prazision und Vorhersagbarkeit noch mehr
Menschen zugénglich.

Mit unseren Therapien kdnnen Gber 70 Krankheits-
bilder behandelt werden.
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| Kameragestutzte Diagnose

Bei einer Kapselendoskopie wird eine Minikamera in einer pillenférmigen Kapsel verschluckt, die den gesamten
Magen-Darm-Trakt durchquert und dabei prézise Bilder liefert. Arztliches Fachpersonal kann so Anomalien erkennen,
den Krankheitsverlauf Gberwachen und die Méglichkeiten einer Behandlung beurteilen.

Eine weitere innovative Losung fir die klassische Koloskopie ist das Endoskopie-Modul Gl Genius. Hierbei unter-
stutzt kiinstliche Intelligenz bei der Friiherkennung von kolorektalen Karzinomen.



I Automatisierte Insulin-
pumpen-Therapie

Leben mit Typ-1-Diabetes ist ein stdndiger Balanceakt.
Mit dem fortschrittlichen Advanced-Hybrid-Closed-
Loop System MiniMed™ 780G kann das Leben
wieder einfacher werden - ohne den Blutzucker

zu messen.

Basierend auf dem Sensorwert passt

das System alle 5 Minuten das Insulin an - und
das rund um die Uhr. Es korrigiert automatisch zu
hohe Werte und hilft, zu niedrige zu vermeiden.



| Roboterassistierte
Chirurgie

Chirurgische Robotik ermdglicht hoch prazise und minimal-
invasive Eingriffe. Das Hugo RAS-System von Medtronic
bietet viele Vorteile, die den Klinikalltag erleichtern wie
zum Beispiel:

e Flexible Konfigurationen, die sich an den Standort im
OP. an das Verfahren und die individuellen Bedurfnisse
der Patient*innen anpassen.

¢ Gleiche, bewédhrte Technologie fur offene, laparosko-
pische und RAS-Verfahren.

e Sichere und nahtlose Videoaufzeichnungsoption.



| Integrated Health Solutions

Ein Team von erfahrenen und hochqualifizierten Expert*innen setzt sich jeden Tag dafir ein, Gesundheitsdienst-
leistende bei der schnellen Umstellung auf die wachsenden Herausforderungen von morgen zu unterstitzen.
Medtronic bietet daflir bew&hrte und hocheffektive Losungen an, die auf die spezifischen Bedirfnisse der Akteure
zugeschnitten werden kdnnen. Wie zum Beispiel:

* Management von Katheterlaboren und Operationssélen
* Optimierung von Behandlungspfaden
e Erhéhung der Effizienz im Gesundheitswesen

e Entwicklung leistunsstarker Organisatoren



| Unsere Kultur - unsere Werte

1 o Einen Beitrag zum Wohle der Menschen leisten durch angewandte bio-
medizinische Technik in Forschung, Design, Herstellung und Vertrieb von
Instrumenten oder Geréten zur Rehabilitation, Lebensverléangerung und
Schmerzlinderung und Steigerung der Lebensqualitat.

2 o Erfolgsorientiertes Wachstum dort, wo wir im Bereich der biomedizinischen
Technik stark sind. Steigerung der Qualifikation der Mitarbeitenden durch
Weiterbildung standige Verbesserung unserer Einrichtungen.

3. Kompromisslose Zuverlédssigkeit und Qualitat unserer Produkte. Anerken-
nung finden als engagiertes, integres und innovatives Unternehmen mit
hervorragendem Service.

4. Profitabel wirtschaften, um unsere Verpflichtung zu erfillen, unser Wachs-
tum zu sichern und unsere Ziele zu realisieren. Anerkennung des Wertes

und der Leistungen jedes Mitarbeitenden.

o Wahrung und Schaffung von Rahmenbedingungen, die zur persénlichen
Zufriedenheit unserer Mitarbeiter*innen beitragen.

6. Als verantwortungsbewusstes Mitglied der Gesellschaft agieren.



| Medtronic als Teil der Gesellschaft

JAls verantwortungsbewusstes Mitglied der Gesellschaft agieren” - diese soziale Verantwortung hat Earl Bakken
1960 in unseren Leitsétzen verankert. Vom Firmengrinder bis zu seinem Tod selbst gelebt, hat die Aufgabe
Menschen zu helfen und der Gesellschaft etwas zurlickzugeben, fiir uns nach wie vor einen hohen Stellenwert.

So betreut der Geschéftsbereich Unternehmensverantwortung, ,Philantrophy” mit vielen Initiativen, Stiftungen
und Fordermitteln unser soziales Engagement weltweit:

Die Medtronic Foundation beispielsweise unterstitzt kranke Menschen und férdert mit zahlreichen Projekten
einen besseren Zugang zu Gesundheitsversorgung. Auch unsere Mitarbeiter*innen zeigen Engagement: Sie
sind weltweit aktiv, um sich fir andere einzusetzen - wie zum Beispiel Jugendarbeit, die Renovierung eines
Altenheimes oder in der Katastrophenhilfe.

Umweltschutz und Nachhaltigkeit sind Werte, die wir als Unternehmen weltweit leben und diese sind eng mit
unseren Geschéftszielen verknipft:

Unsere Nachhaltigkeitsziele

Energieverbrauch Treibhausgas-Emissionen Weltweit klimaneutral
senken um senken um tatig sein zu

20% 50% 100%



I Medtronic als Arbeitgeber

Gemeinsam mehr bewegen: Kompetenz und Engagement unserer Mitarbeiter*innen stehen hinter den Stérken, von
denen unsere Partnerschaften und Patient*innen profitieren - und das jeden Tag aufs Neue.

Besonders ist auch die Mischung aus Tradition und Innovation in der Firmenkultur: So sind unsere in den 1960er-
Jahren entwickelten Unternehmensleitsatze immer noch sehr préasent und pragen den Alltag, aber auch strategische
Entscheidungen.

Gleichzeitig ist die Medizintechnikbranche hochst innovativ, mit kurzen Produktzyklen und vielen Einflissen von au-
Ben, auf die standig reagiert werden muss. Insofern transformiert sich auch Medtronic stdndig, um mit den raschen
Verédnderungen Schritt zu halten oder diese sogar voranzutreiben und zu gestalten.

Die amerikanische Firmenkultur mit ihren flachen Hierarchien und der persénlichen “Du”-Ansprache erleichtert es,
teamibergreifend mit Kolleg*innen in Kontakt zu kommen und unkompliziert zusammenzuarbeiten.



| Medtronic als Partner

Gute Partnerschaft erfordert gemeinsame Ziele, Vertrauen und
transparentes Vorgehen. Unsere Glaubwirdigkeit und unser
geschéftlicher Erfolg sind mit unserem Verhalten tber die
gesamte Wertschépfungskette, vom Produktdesign bis

zum Dialog mit Artz*innen und Zulieferfirmen, untrennbar
verbunden.

Wir setzen gezielt auf Partnerschaften, um unsere Pro-
dukte zu verbessern, mehr Patient*innen zu erreichen
und gemeinsam eine effiziente Gesundheitsversorgung
voranzutreiben.

In der Diabetesforschung arbeiten wir etwa mit IBM
Watson Health zusammen, um kiinftig gefahrliche
Unterzuckerungen im Voraus vermeiden zu kénnen.

Nicht zuletzt schaffen wir Qualitét durch langjahrige Part-

nerschaften mit unseren Mitarbeiter*innen und Zuliefer-

firmen, die alle unsere ethischen Standards und Qualitats-
kriterien unterstitzen.
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Wir haben unser Medtronic Symbol mutig weiter
entwickelt - es reprasentiert dynamisch unsere Marke
und alle Menschen, ungeachtet ihrer Herkunft, ihres
Geschlechts oder ihrer Orientierung.
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