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Comment les technologies médicales 
changent la préservation de la faune

Depuis plus de 25 ans, nos moniteurs 
cardiaques font progresser les initiatives de 
protection des espèces. Le programme s’est 
étendu à 27 espèces, grâce à des partenariats 
avec des organisations telles que le Wildlife
Center, le zoo de Columbus et le zoo national 
de Smithsonian.                                                   
Plus de 600 animaux, des fourmiliers géants au 
Brésil aux panthères nébuleuses en Thaïlande, 
ont pu bénéficier des nos dispositifs 
permettant de générer des données qui aident 
les scientifiques dans leurs efforts et leur travail  
de conservation, dans le monde entier.

Hernia Heroes : un partenariat pour le 
traitement des hernies à l’échelle 
mondiale

Une collaboration entre Medtronic et 
l’European Hernia Society a fait progresser la 
formation chirurgicale et les efforts 
humanitaires dans le traitement des hernies. 
Ensemble, nous avons identifié, financé et 
soutenu deux grandes organisations caritatives 
au cours des quatre dernières années:      
Hernia International et Operation Hernia, qui 
se consacrent à la réalisation d’opérations 
chirurgicales pour les hernies dans les pays à 
revenu faible et intermédiaire. Les missions 
d’Operation Hernia, composées de chirurgiens 
bénévoles, traitent environ 500 patients par an. 
Ces missions permettent aux médecins 
internationaux de travailler aux côtés 
d’équipes locales, de renforcer les          
capacités chirurgicales et d’améliorer                 
les résultats pour des populations        
vulnérables.
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Medtronic Spark : Ouvrir la voie à 
l’avenir dans le domaine des 
technologies de la santé

En février 2025, nous avons annoncé 
Medtronic Spark : un engagement mondial sur 
10 ans visant à propulser 1 million d’étudiants 
issus de ménages à faible revenu vers des 
carrières dans les technologies de la santé. 
L’initiative permettra de remédier à la pénurie 
croissante de talents dans ce domaine, par le 
biais de trois programmes : 
MedtronicSparkInnovatorLabs, 
MedtronicSparkCredentials et 
MedtronicSparkScholarship. 

Ensemble, nous façonnons l’avenir des soins 
de santé.
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Nous agissons pour un impact 
durable : offrir à toutes et à tous, 
partout, la possibilité de vivre 
mieux, en bonne santé et plus 
longtemps ; une vie ponctuée 
de moments extraordinaires. 

Pour ce faire, nous nous efforçons de développer 
des technologies de santé novatrices, de réduire 
notre impact sur la planète, d’établir des 
communautés solidaires et de promouvoir une 
culture basée sur le respect et l’inclusion. Nous 
fondons ce travail sur une gouvernance solide, une 
conduite éthique et un engagement à construire 
nos activités de façon pérenne.

Pour en savoir plus sur notre impact, nous vous 
invitons à consulter notre Rapport d’impact 2025

https://www.medtronic.com/content/dam/medtronic-wide/public/brand-corporate-assets/resources/2025-international-impact-report-mdt.pdf
https://www.medtronic.com/content/dam/medtronic-wide/public/brand-corporate-assets/resources/2025-international-impact-report-mdt.pdf


Chez Medtronic, nous innovons 
pour les patients.

Nous concevons avec engagement, 
nous élaborons avec précision et 
nous construisons des partenariats à 
grande échelle pour développer et 
déployer des technologies de 
pointe qui améliorent la vie. 

Guidés par la mission Medtronic, 
nous transformons l’expérience du 
patient : un parcours de soin plus 
personnalisée, connectée et 
accessible.

+ 79 millions
de patients accompagnés

83 %
des employés conviennent que Medtronic                         
donne la priorité aux patients

+2,7 Md $
d’investissements en recherche et développement

Patients
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Un impact plus fort naît de l'écoute et 
du respect de chaque voix.
Nos idées sont plus fortes et plus 
innovantes lorsque nous faisons 
preuve d’inclusivité, et que nous nous 
appuyons sur l'ensemble des 
communautés. 

En favorisant un sentiment 
d’appartenance et en éliminant les 
obstacles d'accès à la santé et au   
bien-être, nous formons une 
organisation plus efficiente et solidaire.

64 M$
consacrés à la formation et                                     
au développement

103 M$
de contributions et subventions en 
espèces, dons de produits, bénévolat et 
dons d’employés

99%
d’équité salariale partout dans le monde

Personnes
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Notre santé est étroitement liée à celle de 
notre planète. Le changement climatique 
affecte tout le monde, partout et de 
multiples façons. 

Nous nous efforçons de  préserver les 
ressources, de minimiser nos déchets,  de 
réduire notre pollution et nos émissions de 
gaz à effet de serre, dans l’ensemble de nos 
activités mondiales et de notre chaîne 
d’approvisionnement. 

Nous souhaitons nous développer avec une 
plus grande résilience et une dynamique 
vertueuse.

60 %
de réduction de l’intensité                              
des émissions nettes de GES                          
par rapport à 2020

62 %
de l’électricité provenant de 
sources d’énergie renouvelables

20 %
de réduction de l’intensité de la 
consommation d’énergie                                
par rapport à 2020

Planète
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Entreprise
responsable

Nous pensons que notre façon d’obtenir des 
résultats est tout aussi importante que les 
résultats eux-mêmes.                                    
Nos produits et partenariats sont fondés sur 
une gouvernance solide, une conduite 
éthique et un engagement à conduire nos 
activités de façon pérenne. En donnant         
à nos employés les moyens d’agir avec 
intégrité et responsabilité, nous protégeons 
les patients, établissons la confiance avec 
nos parties prenantes et renforçons la 
résilience et la dynamique vertueuse,            
à long terme, de notre entreprise.

Prix
Parmi les World’s Most Ethical
Companies * d’Ethisphere
pour la troisième fois

Entreprise reconnue comme l’un 
des meilleurs employeurs dans de 
nombreux pays du monde

Nommée parmi les entreprises les 
plus admirées par Fortune

Classée par S&P Global 
Sustainable1 parmi les 5 % 
meilleures dans l’évaluation du 
développement durable des 
entreprises (CSA) 2024
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